REPUBLIKA HRVATSKA

BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA

OPCINA NOVA RACA
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: UP/1-132-01/25-01/1
URBROJ: 2103-13-03-25-1
Nova Raca, 04.12.2025.

Na temelju €lanka 24. Zakona o sluZbenicima i namjes$tenicima u lokainoj i

podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i
17/25; u daljnjem tekstu: ZSNLPS), sukladno ¢lanku 11. stavak 3. Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Nova Raca (,Sluzbeni glasnik Opéine Nova Raca“ broj
06/22) i Pravilnika o dopuni Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Nova Raca (,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Nova Raca" broj 06/25), a po objavljenom oglasu
za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Nova Rac&a ha radno mjesto Referent za
vatrogastvo, zastitu i spasavanje, komunalni, poljoprivredni i prometni redar (komunalni redar)
- vjezbenik/vijezbenica po sluzbenoj duznosti proéeinik Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Nova Raca (OIB 63151588084) donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu

Jan Vinkovi¢, I OIB: 48544517977 s srednjom
struénom spremom (SSS), ekonomist bez radnog staza u struci, prima se u sluzbu na
odredeno vrileme od 12 mjeseci u Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Nova Raca za
obavljanje vjezbeni¢ke prakse i osposobljavanje poslova radnog mjesta Referent za
vatrogastvo, zastitu i spasSavanje, komunalni, poljoprivredni i prometni redar
(komunalni redar) — vjezbenik/vjezbenica.

Imenovani se prima na odredeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci, te mu se utvrduje
probni rad u trajanju od 2 mjeseca.

Pla¢a sluzbenika utvrdit e se posebnim rjesenjem, sukladno zakonu i opéim aktima
Opcine Nova Raca.

Po izvrSnosti ovog rieSenja sluzbenik ée pasebnim rieSenjem biti rasporeden na radno
mjesto te ¢e mu biti utvrden datum pocetka rada.

Imenavani nema poloZzen drzavni ispit, te se obvezuje isti poloziti u roku od godinu
dana od dana imenovanja.
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Obrazlozenje

1. Proéelnik Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Nova Raéa raspisao je oglas za prijam u
sluzbu na odredeno vrijeme jednog vjeZbenika/viezbenice na radno mjesto Referent za
vatrogastvo, zastitu i spagavanje, komunalni, poljoprivredni i prometni redar (komunalni redar).

2. Oglas je objavljen u Narodnim novinama broj 131/2025 od 22. listopada 2025.
3. Zaprimljene su dvije prijava na oglas.

4. Procéelnik Jedinstvenog upravnog odjela je na temelju ¢lanka 20. stavak 1. ZSNLPS,
imenovao povjerenstvo za provedbu oglasa dana 14.10.2025. (dalje u tekstu: Povjerenstvo).

5. Iz dostavljenog izvje$éa i zapisnika o radu Povjerenstva proizlazi da je Povjerenstvo samo
jednog kandidata koji ispunjava formaine uvjete iz oglasa, a Cije su prijave pravodobne i
potpune, uputilo na testiranje i razgovor (intervju).

6. Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandidata te rezultati u dosadasnjem radu kandidata
utvrdeni su putem testiranja kandidata i razgovora (intervjua) Povjerenstva s kandidatom 03.
prosinca 2025. godine.

6.1. Testiranje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje je raspisan oglas. U prvoj fazi testiranja kandidat je rjeSavao
test putem kojega je utvrdeno njegovo poznavanje pravnih izvora navedenih u oglasu.
Kandidat je za rie$avanje testa na raspolaganju imao 60 minuta te je na testu mogao ostvariti
od 0 do 10 bodova.

6.2. Sukladno ZSNLPS smatra se da je kandidat zadovoljio na provedenoj provjeri znanja,
sposobnosti i vjestina ako je za svaki dio provedene provjere dobio najmanje 50% bodova.

6.3. Testiranju je pristupio kandidat Jan Vinkovi¢. Kandidat Jan Vinkovi¢ je na testu iz
poznavanja pravnih izvora ostvario 9 bodova.

6.4. Povjerenstvo je u razgovoru (intervjuu) s kandidatom utvrdivalo znanja, sposobnosti i
vjestine kandidata, njegove interese i profesionalne ciljeve te motivaciju za rad u sluzbi. Na
razgovoru (intervjuu) kandidat je mogao ukupno ostvariti od 0 do 10 bodova. Izabrani kandidat
Jan Vinkovié je na razgovoru (intervjuu) s Povjerenstvom ostvario 8 bodova.

6.5. Nakon provedenog razgovora (intervjua), Povjerenstvo je utvrdilo rang — listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu), kako slijedi:

1. Jan Vinkovi¢=17 bodova,
Izvie$ée o provedenom postupku i rang-listu kandidata Povjerenstvo dostavlja procelniku.

7. Sukladno ZSNLPS, izbor kandidata u postupku oglasa obavlja se na temelju rezultata
provjere znanja, sposobnosti i vjestina te rezultata u dosadas$njem radu, koji se utvrduju putem
testiranja i razgovora (intervjua). Uzimajuéi u obzir da je izabrani kandidat Jan Vinkovi¢ na
testiranju i razgovoru (intervjuu) ostvario ukupno 17 bodova, ostvarivi tako prvo mjesto na
ranglisti, odlu¢eno je kao u tocki I. izreke ovoga rieSenja.

8. Na temelju €lanka 28. st.3. ZSNLPS odlu¢eno je kao u tocki Il. izreke ovog riesenja.
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8.1. Iz dostavljen dokumentacije nesporno je utvrdeno da izabrani kandidat ispunjava uvjete iz
¢lanka 12.,13.,15. i 85. ZSNLPS, tj. ima odgovarajuéi stupanj obrazovanja (SSS),
odgovaraju¢e struéno znanje (testiranje i intervju) bez radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima i
hrvatsko drzavljanstvo te nije kaznjavan ili osudivan, niti se protiv istog vodi kazneni ili stegovni
postupak.

8.2. Sukladno ¢lanku 14. ZSNLPS odlu¢eno je kao u tocki V. Izreke ovog rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zalba naéelniku Opéine Nova Raéa u roku 15 dana
od dana dostave rje$enja.
Zalba se moze podnijeti pisanim putem ili izjaviti na zapisnik u Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Nova Raca.

PROCGELNIK JED[NSTVENOG
UPRAVNOG'TODJELA
Marko Zakora, ma

- i T
ALY 4y

Dostaviti:
1. Jan Vinkovi¢, [
2. Osobni dosje,ovdje
3. Pismohrana,ovdje
4. Radéunovodstvo
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